Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

UKMERGES R. VEPRIU MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
DIREKTORES RAMUTES LIUBOMIRSKIENES

2020 METU VEIKLOS ATASKAITA

2020 m. Nr.

Vepriai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2020 m. Vepriy mokyklos-daugiafunkcio centro bendruomené kélé tokius tikslus: siekti
ugdymo kokybés atsizvelgiant  kiekvieno mokinio poreikius bei gebéjimus, didinti mokyklos
patrauklumg ir atvirumg visuomenei.

Igyvendindami pirmaji uzdavinj, mokyklos mokytojai ugdymo kokybés sieké
atsizvelgdami ] kiekvieno mokinio poreikius ir gebéjimus, vykdydami kiekvieno mokinio
individualios pazangos stebéjima, tobulindami mokéjimo mokytis kompetencija,teikdami
mokiniams mokymosi pagalbg. Gerinant mokiniy mokymosi rezultatus ugdymo plane buvo
skiriamos ilgalaikés konsultacijos lietuviy kalbos ir literatiros, matematikos mokymui 1-8 klasése.
Kiekvienam vaikui sudaryta galimybé likviduoti mokymosi spragas. Mokymosi sunkumy turintiems
mokiniams buvo laiku teikiama pagalba — skiriamos individualios konsultacijos, pritaikomos
uzduotys, bendraujama su mokiniy tévais. Mokyklos-daugiafunkcio centro mokiniai dalyvavo
mokomuyjy dalyky olimpiadose ir konkursuose. 5-8 klasiy mokiniy matematikos, lietuviy kalbos,
angly kalbos darbai respublikiniame konkurse ,,Olimpis 2020 buvo jvertinti I ir III laipsnio
diplomais. 2020 m. didelé dalis mokytojy naudojosi elektronine mokymosi aplinka ,,EMA“. Mokiniy
mokyma organizuojant nuotoliniu biidu buvo naudojamos ,,Zoom* bei kitos programos.

Siekiant tenkinti kiekvieno mokinio poreikius, lavinti individualius geb&jimus ir kiirybines
galias, mokiniai dalyvavo jvairiose ugdomosiose veiklose ir neformaliojo §vietimo programose.
Mokiniams buvo organizuotos integruotos istorijos, lietuviy kalbos, dailés, pilietiSkumo veiklos
klubo ,,Misko broliai* bustin¢je, uzsiémimai Pivonijos Sile, skirti zydy genocido auky dienai
paminéti, mokiniai aplanké ,,Vikingy kaima“. 1-8 klasiy mokiniai dalyvavo paZintin¢je-orentacinéje
programoje ,,Jminkime Vepriy krasto legendy paslaptis®, Siaurés Saliy literatiiros savaitéje.
Neformaliojo ugdymo srityje mokiniai gausiausiai lanké dailés, dainavimo, sporto birelius.
Mokykloje-daugiafunkciame centre nuosekliai dirbo Vaiko gerovés komisija, buvo aptariamas
ugdymo programy pritaikymas ir pagalba ugdymo(si) sunkumy turintiems mokiniams. Pagalbg
pamokose teiké mokytojo padéjéjas, kuris dirbo kartu su mokytoju. Ukmergés Svietimo pagalbos
tarnybos mobilios grupés specialistés: spec.pedagogée, logopedé ir psichologé konsultavo mokymosi
ir elgesio problemy turin¢ius mokinius.

Mokykloje-daugiafunkciame centre kuriama skatinanti mokymosi aplinka, nuosekliai
igyvendinamos socialinio emocinio ugdymo programos. Isigytos priemonés: 2 interaktyviis ekranai




su programine jranga, 3 stacionariis kompiuteriai, 6 neSiojami kompiuteriai, elektroniné mokymosi
aplinka ,,EMA®, angly kalbos programa interaktyviai lentai 2-8 klaséms, edukacinés bitutés-robotai.

Igyvendinant antrajj uzdavinj buvo skatinamas mokyklos bendravimas ir
bendradarbiavimas su kaimo bendruomenémis, bendrojo ugdymo mokyklomis, Vepriy senitinija ir
kitais socialiniais partneriais. Mokyklos-daugiafunkcio centro veikla buvo reprezentuojama vietos
bendruomeniy leidiniuose, mokyklos-daugiafunkcio centro internetinéje svetain¢je. Mokytojai
aktyviai palaiké Vepriy ir Sliziy kaimo bendruomeniy iniciatyvas, prisidéjo prie jy igyvendinimo.
Mokykloje-daugiafunkciame centre vyko kalédiniy atviruky gaminimo akcija, kurioje aktyviai
dalyvavo mokytojai. Jy sukurtais atvirukais buvo pasveikinti visi mokiniy tévai, buve mokytojai,
Vepriy seniiinijoje veikiancios jstaigos.

Mokykloje-daugiafunkciame centre buvo vykdoma projektiné veikla, jgyvendinti projektai
»Pazinkime gimtaj] krasta®, ,,Sveika gyvensena®“. Pradiniy klasiy mokiniai kartu su mokytojais
aktyviai dalyvavo Vepriy kaimo bendruomenés projekto ,,Fizinis aktyvumas — sveikatos pagrindas‘
sveikatingumo renginyje. Visy klasiy mokiniai labai aktyviai dalyvavo judumo savaités renginiuose.

Mokykloje-daugiafunkciame centre didelis démesys buvo skiriamas pilietiSkumo ugdymui.
Tolerancijos centras palaiké Tarptautinés istorinés teisingumo komisijos pasitilytas akcijas, minéjo
Lietuvos zydy genocido auky atminimo dieng, Tolerancijos diena.

Mokykloje-daugiafunkciame centre vykdomas mokiniy tévy informavimas, $vietimas
aktualiomis pagalbos mokantis, tarpasmeniniy santykiy temomis. Atsizvelgiant j tévy poreikius,
pasibaigus karantinui, mokykloje-daugiafunkciame centre pradés veikti pailginta dienos grupé 1-5
klasiy mokiniams.

2020 m. rugséjo 1 d. mokykloje buvo jvykdyta vidaus struktiiros pertvarka, prie mokyklos
prijungiant Vepriy stovykla. Jau per dvi rugséjo savaites, stovykloje buvo uzimti 99 vaikai,
stovykloje projektus vykdé nevyriausybinés organizacijos.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
UZduotys PrieZastys, rizikos

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)
| Uzduotys / veiklos | Poveikis §vietimo jstaigos veiklai




3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai c Lt .-
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais val\iiovaujantis vertinama, Pas'?ktl re.ZUI.ta}tal o
ar nustatytos uzduotys ivykdytos) jy rodiklial
4.1,
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,
111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo Kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 —gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas Vidurkis) o 20 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis isivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas ati tir?lf;%gﬁzsg elis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [J
6.2. _U_iduotys_ ié.esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O
vertinimo rodiklius
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimas ugdymui ir mokymuisi.

7.2. Finansinis rastingumas.

7.3. Socializacijos veikly organizavimas.

V SKYRIUS



KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Parengti strateginj
mokyklos-daugiafunkcio centro
plang 2021-2024 m.

Kartu su darbo grupe
parengtas mokyklos-
daugiafunkcio centro
strateginis planas 2021-
2024 m.

Mokyklos veikla vyksta
planingai.

Vasario mén. suformuota
darbo grupé mokyklos-
daugiafunkcio centro
strateginiam planui parengti.

Strateginis planas parengtas per
I pusmet; ir pateiktas pritarimui
Ukmergeés rajono savivaldybeés
administracijos Svietimo ir
sporto skyriaus vedéjui.

Planingai vykdoma jstaigos
veikla.

8.2. UzZtikrinti mokytojy ir
pagalbos mokytojui specialisty
skaitmeninio raStingumo
kompetencijos tobulinima.

Mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai
dalyvauja skaitmeninio
rastingumo mokymuose.

Mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai
lgytas Zinias panaudoja
ugdymo procese.

Ne maziau kaip 50 % mokytojy
ir pagalbos mokiniui specialisty
dalyvavo skaitmeninio
rastingumo mokymuose ir
patobulino skaitmeninio
rastingumo kompetencija.

Skaitmeniniais mokymo
Saltiniais naudojasi ne maziau
kaip 50 % mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (mokytojy
anketin¢ apklausa).

8.3. Inicijuoti rajoniniy,
respublikiniy projekty rengima.

Rajono mokiniai
dalyvauja projektinéje
veikloje organizuojamoje
Vepriy stovyklos bazeje
ir jie uzimami
produktyvia veikla.

Parengti ne maziau kaip 3
projektai ir juose dalyvavo ne
maziau kaip 130 vaiky.

8.4. Parengti darbuotojy veikla
reglamentuojancius
dokumentus.

Mokykloje-
daugiafunkciame centre
yra parengti darbuotojy
pareigybiy apraSymai.

Aiskiai reglamentuojama
darbuotojy veikla.

Parengti mokyklos-
daugiafunkcio centro
darbuotojy pareigybiy
apraSymai iki 2021-09-01.

Darbuotojai supazindinti Su
pareigybiy aprasymais per Il1
ketvirt].




Susitarta dél darbuotojy
atlickamy funkcijy, kurios
aiskios visiems darbuotojams.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Teisés akty pasikeitimai.

9.2. Zmogiskasis faktorius.

9.3. Neskirtas finansavimas.

9.4. Nenumatytos aplinkybés (pranc. force majeure).

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitlymai:

(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy
(iSskyrus aukStasias mokyklas) vadovy, juy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy
skyriy vedejy veiklos vertinimo nuostaty

2 priedas

(Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjuy veiklos vertinimo i§vados

forma)

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

(darbuotojo pareigos, vardas ir pavardé)

VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

Nr.

(data)

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Metinés uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

2. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Einamyjy mety uzZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

3.1.

3.2.

3.3.




3.4.
3.5.

4. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos Sioms uzduotims jvykdyti)

(pildoma kartu suderinus su valstybinés ir savivaldybés §vietimo jstaigos (iSskyrus aukstasias mokyklas) (toliau —
$vietimo jstaiga) vadovo pavaduotoju ugdymui, ugdyma organizuojanéio skyriaus vedéju)

4.1.
4.2.
4.3.
Il SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
Vertinimo Kriterijai PaZzymimas
atitinkamas langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 —gerai;

4 — labai gerai
5.1. Nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis nustatytos tvarkos, tinkamu bidu | 1o 20 3o 4o
5.2. Nustatyty funkcijy vykdymas, atsizvelgiant j strateginius jstaigos tikslus | 1lo 2o 3o 4o
5.3. Tinkamas turimy ziniy, gebé&jimy ir jgudZziy panaudojimas, atliekant | 1o 20 30 4o
funkcijas ir siekiant rezultaty
5.4. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) 1o 2o0 3o 4o

11 SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas

UZzduociy jvykdymo apraSymas Pazymlrg?sgztlliznkamas
6.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [J
6.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
6.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Pasiilymai, kurios kompetencijos turéty biiti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai sitilomi)

7.1.
7.2.

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

8. Vertinimo pagrindimas ir siilymai:




(tiesioginio vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavard¢)

Su veiklos vertinimo i§vada ir sitilymais susipazinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, iSbraukti)

(pavaduotojo ugdymui, ugdyma (parasas) (vardas ir pavarde)
organizuojancio skyriaus vedéjo pareigos)

Veiklos vertinimo i§vadai pritarta / nepritarta:
(ko nereikia, iSbraukti)

(Darbuotojy atstovavima (parasas) (vardas ir pavardé)
igyvendinanc¢io asmens pareigos)

Galutiné veiklos vertinimo i$vada

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

(data)

(data)

(data)

(data)



