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UKMERGES R. VEPRIY MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
2026-2028 M. STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
IVADAS

Ukmergés r. Vepriy mokyklos-daugiafunkcio centro (toliau - Mokykla) strateginio plano tikslas —
telkti mokyklos bendruomeng jgyvendinant mokyklos vizija, kryptingai spresti aktualias ugdymo problemas
ir uztikrinti kokybiska, $iuolaikinj, i mokinio paZangg orientuota ugdyma.

Mokyklos 20262028 m. strateginj plang parengé darbo grupé, sudaryta direktoriaus 2025 m. spalio
18 d. jsakymu Nr. V- 91 ,,Dél strateginio plano rengimo darbo grupés sudarymo”. Mokyklos 20262028 mety
strateginis planas parengtas vadovaujantis Valstybés pazangos strategija ,Lietuvos pazangos strategija
»Lietuva 2030% Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Geros mokyklos koncepcija, mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo iSvadomis, bendruomenés nariy sitilymais.

II SKYRIUS
2022-2025 M. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO ANALIZE
llgalaikiai tikslai | Pasiekimy/rezultaty jvertinimas
Ilgalaikiy tiksly jgyvendinimas
1. Ugdymo Per ataskaitinj laikotarpj mokykla kryptingai jgyvendino ugdymo | Tesiama
kokybés gerinimas kokybés gerinimo tikslus. Didelis démesys buvo skiriamas mokiniy
siekiant vaiky/mokiniy | individualiai pazangai: sistemingai analizuoti jy metiniai pazangos ir
paZzangos. pasiekimy rezultatai, o pagal nustatytus poreikius organizuotos

trumpalaikés ir ilgalaikés, grupinés ir individualios konsultacijos,
pagal poreikj sudaryti individualiis ugdymo planai. Dauguma
mokytojy mokymui nuosekliai taiké skaitmenine platforma ,,Eduka®.
Pamokose aktyviai taikyti metodai, leidziantys atliepti skirtingus
mokiniy mokymosi poreikius, mokymas individualizuotas ir
diferencijuotas.

Pasiekti rezultatai patvirtina jgyvendinty priemoniy veiksminguma:
per pastaruosius dvejus mokslo metus mokyklos mokiniy
pazangumas iSliko 100 procenty. 4 ir 8 klasiy mokiniy matematikos
ir lietuviy kalbos NMPP rezultatai atitiko rajono vidurkius, o kai
kuriose srityse buvo pasiekta zenkli individuali mokiniy pazanga.
Ugdymo kokybe sustiprino kryptingas bendradarbiavimas su TUM
partnerine mokykla, mokiniy dalyvavimas veiklose respublikiniuose
STEAM centruose bei integruotose pamokose. Sios veiklos sudaré
salygas mokiniams patirti jvairesnius mokymosi budus, o
mokytojams — tobulinti ugdymo praktika.

2. Tobulinti mokyklos | Mokykloje visi (100%) pedagogai patobulino savo skaitmeninio | T¢siama
bendruomenés rastingumo kompetencijas. Pandemijos laikotarpiu buvo iSplésta
skaitmeninius jgiidzius | techniné ir informaciné bazé, o jgyti mokytojy skaitmeniniai jgiidziai
ir gebéjimus, uztikrinti | s€ékmingai taikomi mokant mokinius, kurie dél laikiny priezasciy
kokybiska mokyma(si) | negali dalyvauti ugdymo procese mokykloje.

nuotoliniu biidu. Mokytojai aktyviai naudoja skaitmeninj ugdymo turinj ir sistemingai
stiprina skaitmenines kompetencijas dalyvaudami kvalifikacijos




2 Elektroninio dokumento nuorasas
Reg. data 2025-12-19 ir Nr. V8-190

tobulinimo mokymuose. Informaciné bazé nuolat atnaujinama, todél
mokytojai turi galimybes taikyti Siuolaikiskus skaitmeninius
sprendimus ugdymo procese.

3. Siekti pagarbios ir Mokykla palaiké aktyvy kolegialy bendradarbiavima su socialiniais | Tgsiama
kolegialios partneriais: organizuoti renginiai, Sventés, Zygiai, kurie stiprino
bendravimo bei bendruomeniskumg ir mokiniy socialinj aktyvuma. Mokiniai
bendradarbiavimo motyvuojami  siekti gery rezultaty, jiems organizuojamos
kultdiros. nemokamos i§vykos uz gerg mokymasi ir elgesj. Kryptingai vykdytas

mokiniy tévy informavimas ir Svietimas aktualiomis temomis —

pagalba vaikui mokantis, tarpasmeniniy santykiy stiprinimas,

konflikty sprendimo biidai. Nors pasitaiké netinkamo elgesio ir

patyciy atvejuy, tai dar kartg patvirtino saugios aplinkos kiirimo tikslo

aktualumg ir skatina toliau stiprinti veiklas, uztikrinancias palankia

ir saugig ugdymo aplinka.
4. Tobulinti Mokykla nuosekliai investuoja | materialinés aplinkos tobulinimg. | Te¢siama

esamas ir kurti
naujas ugdymo,

Patalpos pritaikytos mokiniy ugdymui, bendravimui. Patirtinis
ugdymas kurybiskai organizuojamas lauko klaséje, Vepriy

laisvalaikio stovykloje, ikimokyklinio ugdymo skyriaus erdvése bei mokyklos
aplinkas. gamtinéje aplinkoje.
Siekiant uztikrinti saugia ir palankia ugdymo aplinka, identifikuotas
poreikis suremontuoti mokyklos sporto salg. Tai biitina tam, kad
mokiniai galéty aktyviai ir saugiai dalyvauti fizinio ugdymo
pamokose bei plétoti sveikatingumo jgiidzius.
SSGG analizé
Stiprybés Silpnybés
AukStos mokytoju kompetencijos — | Mokiniy motyvacijos skirtumai — zema
mokytojai yra kompetentingi, nuolat tobulina | kai kuriy mokiniy mokymosi motyvacija ir
savo jgiidzius ir gebéjimus; | mazas jsitraukimas j ugdymo procesa.
bendradarbiaujanti ir palaikanti kolegialumg | Tvarkos ir elgesio problemos — ne visi
mokytojy komanda. mokiniai  laikosi  mokyklos  tvarkos
Ivairi mokymosi aplinka — ugdymas | reikalavimy; pasitaiko patyCiy ir drausmeés
organizuojamas klasése bei netradicinése | problemy.
erdvése (lauko klas¢je, stovyklose ir kt.). Pagalbos specialisty truikumas — truksta
Mokiniy pazinimas nuo ankstyvo amzZiaus — | logopedo,  specialiojo = pedagogo ir
mokytojai pazjsta mokinius nuo | psichologo, kurie galéty teikti sistemine
ikimokyklinio ugdymo grupiy, todél zinomos | pagalba mokiniams.
ju galimybés, poreikiai ir likesciai. Ribotas jsitraukimas j socialine¢-pilietine
Tinkamos ugdomosios erdvés — patalpos | veikla — per mazas mokiniy dalyvavimas
pritaikytos ~ visos  dienos = mokyklai, | bendruomenés, savanoriskose ir pilietinése
popamokinei veiklai ir jvairiems ugdymo | iniciatyvose.
procesams. Finansavimo trikumas materialinei bazei
Stipriis rySiai su socialiniais partneriais — | (eksterjerui ir sporto salés kapitaliniam
veiksmingas bendradarbiavimas su jvairiomis | remontui).
3= institucijomis ir organizacijomis. Savirai§kos veikly pasiiila — mokykloje
s Idomios ir turiningos stovyklos — | nepakankamai veikly, kurios tenkinty
% patyriminio ugdymo programos skatina | mokiniy kiirybiskumo ir  saviraiskos
is mokiniy jsitraukimg ir kiirybiskuma. poreikius.
-E Kultiiriniy  tradiciju puoseléjimas — | Vertinimo ir duomenimis  gristo
=) mokykla skatina kulttiros pazinimg ir tradicijy | planavimo praktikes — nors sistemingai
> testinuma, ugdant mokiniy vertybes. renkama informacija apie mokiniy poreikius
ir taikomi vertinimo  kriterijai, jy
nuoseklumas ir jgyvendinimas gali buti
tobulinamas.
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Galimybés

Grésmeés

Ugdymo proceso modernizavimas —
ugdymo kokybés gerinimas pasitelkiant
modernias mokymo priemones, dirbtinj
intelekta (DI) ir virtualigsias mokymosi
aplinkas.

Papildomy léSy pritraukimas — privataus
sektoriaus ir organizacijy finansinés paramos
panaudojimas jvairiy projekty igyvendinimui.
Neformaliojo Svietimo plétra — jvairovés
didinimas sitilant papildomas veiklas, biirelius
ir projektus, atliepiancius mokiniy pomeégius
bei gebéjimus.

Informacijos sklaidos stiprinimas -
mokyklos veiklos, pasiekimy ir iniciatyvy
vieSinimas, siekiant didinti matomuma ir
patraukluma bendruomenéje.
Bendradarbiavimo stiprinimas — glaudesni
ryS$iai su tévais, socialiniais partneriais ir
kitomis institucijomis, siekiant gerinti
mokiniy ugdymo rezultatus ir bendruomenés
Isitraukima.

ISoriniai veiksniai

Demografiniai poky¢iai — maZzéjantis
gimstamumas senitinijoje lemia mokiniy
skaiiaus mazéjimg, todél mokyklai kyla
reorganizacijos grésme.

Priklausomybés nuo informaciniy
technologiju gausos sukeliami neigiami
padariniai —  sveikatos  sutrikimai,
raStingumo ir skaitymo jgtidziy prastéjimas,
ribotas  kritinis  mastymas, realybés
iSkraipymas.

Mokytojuy emocinés gerovés ir profesinio
atsparumo silpnéjimas — prastéja mokytojy
emocing ir fiziné savijauta.

Nestabili Svietimo politika — vykdoma
Svietimo reforma yra sudétinga ir nuolat
kintanti.

Mokytojo profesijos prestiZas
visuomenéje yra zemas, truksta mokytojy ir
pagalbos specialisty.

Socialiai paZeidziamy mokiniy skaiciaus
didéjimas — dalies mokiniy mokymosi
galimybes riboja negatyvils socialiniai
reiSkiniai  Seimose: tévy bedarbyste,
emigracija ir kt.

Savivaldybés skiriamos 1éSos neatitinka
realiu mokyklos poreikiu — mokyklos
vidaus erdvés nerenovuotos, todél maziau
patrauklios, Sildomos netolygiai.

III SKYRIUS

MOKYKLOS STRATEGIJA

VIZ1JA

Atvira, draugiSka, socialiai saugi, bendradarbiaujanti Mokykla, savo veiklag grindzianti

bendruomenés susitarimais ir mokymusi.

MISIJA

Mokykla-daugiafunkcis centras — Svietimo jstaiga, teikianti kokybiSka formalyjj ir neformalyji
ugdyma jvairiy gebéjimy ir poreikiy mokiniams. Veikdama kartu su bendruomene, ji padeda mokiniams jgyti

gyvenimui biitinas kompetencijas.

IV SKYRIUS

STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Strateginis tikslas. UZtikrinti kokybiSka, mokinio paZangg skatinantj ugdyma.

Uzdaviniai:

1. Stiprinti kiekvieno mokinio individualius gebéjimus ir poreikius.

2. Taikyti inovatyvius mokymo metodus.

3. Gerinti ugdymo kokybeg, plétojant tarpinstitucinj bendradarbiavima.

Priemonés ir sékmés kriterijai:

turi teigiamus jvertinimus.

1.1. 100% parengti kokybiski mokiniy poreikius atitinkantys individualis ugdymo planai. Visi mokiniai

1.2. Per 2026 m. atnaujinamas ir taikomas mokiniy individualios pazangos steb¢jimo, fiksavimo,
analizavimo ir pasiekimy gerinimo tvarkos aprasas. Visose klasése taikoma pazangos stebésena. Ne maziau
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kaip 80% mokytojy naudoja paZangos vertinimo jrankius. Mokiniy individualios pazangos stebéjimas
padeda vertinti mokymosi rezultaty pokycius ir teikti mokiniui savalaik¢ mokymosi pagalba.

2.1. 70% mokytojy tobulina kvalifikacija, orientuota i Siuolaikiniy inovatyviy ugdymo metody taikymo
stiprinimg, ugdymo diferencijavima. Tai padeda pasiekti geresniy mokymosi rezultaty, mokiniai aktyvis,
motyvuoti, tobulina kritinio mastymo, kurybiskumo, bendradarbiavimo jgtdzius. Pamokose ugdymo
turinys diferencijuojamas skirtingo lygio mokiniams.

2.2. 50% mokytojy per metus dalyvauja mokymuose tobulindami skaitmeninius jgiidZius.

3.1. Bendradarbiaujama su TUM Ukmergés Senamies¢io progimnazija. Visos klasés 2-3 kartus per metus
pasinaudoja partnerinés mokyklos materialine baze. Modernios mokomosios aplinkos, naudojama jranga,
mokymo priemonés padeda mokytojams kokybiskai jgyvendinti bendrojo ugdymo programa.

3.2. Igyvendinamas jtraukusis ugdymas, teikiama veiksminga pagalba kiekvienam mokiniui pagal poreik]j,
bendradarbiaujant su Ukmergés ,,Ryto* konsultaciniu centru. Konsultantai padeda sukurti tinkamas sglygas
mokinio SUP tenkinti, teikia rekomendacijas mokytojams dél individualiy ugdymo plany rengimo,
igyvendinimo, individualios mokinio pazangos siekimo.

3.3. Vykdomas mokiniy mokymas(is) regioniniuose STEAM centruose. Visos klasés 2—3 kartus per metus
dalyvauja STEAM centry uzsiémimuose. Mokiniai tyrinéja, konstruoja, susipazjsta su mokslo inovacijomis,
gilina gamtos moksly Zinias naudodamiesi moderniomis technologinémis priemonémis.

2. Strateginis tikslas. Stiprinti emociSkai saugia ugdymeosi aplinka, bendruomenés
bendradarbiavima.

Uzdaviniai:

1. Stiprinti emocinj saugumg ir pozityvy mikroklimata.

2. Itraukti tévus, socialinius partnerius ] mokyklos veiklas.

3. Kaurti savitag mokyklos kultiirg organizuojant ugdymo procesa ir kitas mokiniy bei suaugusiyjy uzimtuma
skatinancias veiklas, naudojant turimg infrastruktiirg ir aplinkas.

Priemonés ir sékmeés Kriterijai:

1.1. Vykdoma smurto ir paty¢iy prevencija. 2026—2028 m. 90 % mokytojy tobulina kvalifikacija mokiniy
socialiniy emociniy kompetencijy ugdymo srityje. 100 % mokiniy dalyvauja prevencinése programose.
Mazéja patyciy ir kitokio asocialaus elgesio apraisky. Geréja santykiai tarp bendraamziy, mokiniy ir
mokytojy. Sistemingai skatinamas ir stiprinamas tinkamas, pozityvus ir tolerantiSkas mokiniy elgesys
(padéka, iSvyka).

1.2. Kiekvienais metais per ataskaitinj laikotarpj organizuojami 2—3 geros savijautos renginiai ar edukacinés
i$vykos mokiniams, mokytojams. Geros savijautos renginiai, organizuoti mokyklos bendruomenei, pagerina
bendradarbiavimo, komandinio darbo jgtidZius, streso jveikos techniky.

1.3. Per 20262028 m. sukurtos aplinkos ne tik poilsiui, bet ir mokymuisi per patirtj, pojiicius ir ramybe.
Sukurta saugi ir jtrauki aplinka visos dienos mokyklos grupéje, pagerina ugdymo kokybe. Mokiniai laisva
laikg po pamoky leidzia kokybiskai, saugiai. Visos dienos mokyklos erdvémis naudosis visi mokyklos
mokiniai.

tévy (globéjy, rupintojy). Mokiniy tévy dalyvavimas prisideda prie mokiniy mokymosi rezultaty gerinimo,
stiprina emocing gerove, socialinius jgiidzius, mokiniai palaikomi, motyvuojami, labiau pasitiki savimi.
Mokykla organizuodama jvairius renginius siekia partneryste gristy santykiy tarp mokytojy ir tévy.

2.2. Mokykla bendradarbiauja su tévais stiprindama karjeros ugdyma, 12% mokiniy tévy veda pamokas,
kuriose supazindina su savo profesijomis. Kiekvienais metais vykdoma 10% netradiciniy pamoky, kurios
vedamos kartu su tévais. Tévy jsitraukimas | mokyklos veiklas stiprina rysj su vaiku, mokykla ir kuria
pozityvia, bendruomeniska ugdymo aplinka.

2.3. Strateginiu laikotarpiu organizuojamos ne maziau kaip 2 bendros veiklos per metus su Ukmergés
SenamiesCio progimnazija, Ukmergés r. Deltuvos pagrindine mokykla, Vepriy kaimo bendruomene. Su
socialiniais partneriais sudarytos sutartys, vykdomi bendri projektai. Mokiniai ir mokytojai dalinasi
patirtimi, organizuojami bendri renginiai.

3.1. Mokykloje vykdoma Ukmergés meno mokyklos ankstyvojo integruoto meninio ugdymo programa,
kurioje dalyvauja ne maziau kaip 30% prieSmokyklinio amziaus ir 1-2 klasiy mokiniy. Vaikams sudarytos
salygos dalyvauti programoje.

3.2. Kiekvienais metais Vepriy stovykloje jgyvendinamos ne maziau kaip 3—4 vaiky vasaros uzimtumo
programos. Organizuojama 1 tarptautiné stovykla. Vykdoma informacijos sklaida apie planuojamas ir
igyvendinamas vaiky uzimtumo programas, renginius. UZimtumo programose dalyvauja Ukmergés rajono
ir kity rajony mokiniai. 90% mokiniy teigiamai vertina vaiky uZimtumo vasaros programas.
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3.3. Konferencinio turizmo paslaugomis pasinaudojo ne maziau kaip 500 zmoniy per vienerius metus.
Sudaryti paslaugy paketai, vykdoma teikiamy paslaugy reklama. UZtikrinamas kokybiskas, kompleksiniy ir
sezoniSkumo nejtakojanciy paslaugy teikimas.

3. Strateginis tikslas. Atnaujinti ir modernizuoti mokyma(si) skatinanc¢ias aplinkas.

UZdaviniai:

1. Gerinti mokyklos pastato ir aplinkos infrastruktiirg.

2. Atnaujinti mokyklos sporto sale.

3. Uztikrinti ugdymo priemoniy jsigijimg pagal mokykly Svietimo apriipinimo standarta.

Priemonés ir sékmés Kriterijai:

1.1. Per 2026 m. sukurtos naujos aplinkos vaiky uzimtumui visos dienos mokyklos grupéje: ,,Aktyvioji
zona“, ,,Edukaciné zona*“, ,, Tylioji zona“. Per strategin] laikotarpj atnaujintos Vepriy ikimokyklinio ugdymo
skyriaus ir Vepriy stovyklos erdvés. Sukurtos naujos aplinkos pagerina ugdymo kokybe, padidina
neformalaus ugdymo galimybes.

2.1. Per 20262027 m. m. atnaujinta mokyklos sporto salé: sienos, grindys ir persirengimo kambariai.
Sporto sal¢ atitinka higienos reikalavimus ir bendruomenés poreikius. Atnaujintoje sporto sal¢je visai
mokyklos bendruomenei organizuojami ne maziau kaip 3 fizinio aktyvumo renginiai per metus. Ne maziau
kaip 70% mokiniy dalyvauja sporto biureliuose ar veiklose. Mokiniams sudarytos galimybés mokytis fizinj
aktyvuma skatinancioje aplinkoje.

3.1. Per strateginio plano jgyvendinimo laikotarpj jsigyjama iki 60% reikalingy ugdymo priemoniy pagal
mokykly Svietimo apripinimo standartg. Parengtas 3 mety planas dél mokymo priemoniy jsigijimo. [sigytos
priemongs uztikrina tinkamas salygas siekti ugdymo rezultaty kiekvienam mokiniui.

SUDERINTA
Mokyklos tarybos

2025 m. gruodzio 9 d.
protokolo nutarimu Nr. 2
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